
Verbale di Accordo 

Il giorno 6 marzo 2025, in Roma, 

tra 
TIM S.p.A. in rappresentanza anche delle Aziende del Gruppo 

Federmanager unitamente al Coordinamento Nazionale RSA dei Dirigenti del 

Gruppo TIM, 

……………….. omissis ………………… 

 

2) Fondo Pensione Complementare Dirigenti Telecomunicazioni  

Fontedir 

Il paragrafo C capoverso 2) Fondo Pensione Complementare Dirigenti Gruppo 

Telecom Italia (Fontedir) dell'Accordo del 19 aprile 2021 è sostituito dal 

seguente: 

"Al fine di uniformare le aliquote e i relativi scaglioni contributivi, superando la 

distinzione tra tipologie di iscrizione, si conviene di modificare, con decorrenza 

1 0 gennaio 2025, la contribuzione annuale a carico dell'Azienda come segue: 

 se la RAL è inferiore o uguale a 96.000 euro: 

  contributo fisso di 4.800 euro unitamente ad un contributo pari al 2% 

dell'intera RAL. 

 Se la RAL è compresa tra 96.000 euro e 200.000 euro: 

 il contributo sarà pari al 7%. 

 Se 1a RAL è maggiore di 200.000 euro:  

contributo pari al 7% fino a 200.000 euro;  

contributo pari al 3% oltre 200.000 euro. 

La contribuzione a carico dell'iscritto resta invariata e viene confermata, 

esclusivamente al caso di contribuzione limitata, la soglia di 150.000 euro 

per gli iscritti ante 1993 e di 100.000 euro per le altre tipologie di 

iscrizione, applicata anche alla contribuzione a carico dell'Azienda. 

Tale scelta potrà essere revocata dall'iscritto solo dopo che siano trascorsi 

almeno 24 mesi dalla sua applicazione. 



È fatta salva la facoltà dell'iscritto di elevare la contribuzione a proprio carico 

secondo quanto previsto dalla regolamentazione di Fontedir; in tal caso, le Parti 

convengono di mantenere flessibili le modalità di esercizio dell'opzione, consentendo 

ai dirigenti iscritti di comunicare in ogni momento dell'anno 1a variazione, purché 

sia decorso almeno un anno dalla precedente opzione. La variazione contributiva sarà 

applicata entro i due mesi successivi alla ricezione della comunicazione. 

Resta salvo quanto non espressamente disciplinato dal presente Accordo. 

 

……………….. omissis ………………… 

 


